
PROBLEMATIQUE





En quoi les situations d’urgence favorisent-elles la collaboration des équipes paramédicales du bloc opératoire ? Pourquoi cette collaboration


 peut-elle disparaître au quotidien  lors de chirurgie réglée?








RESUME





De la co-activité au « travailler ensemble », la frontière semble étroite. Et pourtant, ce travail de recherche part du constat d’un écart existant entre la prise en charge d’un patient en chirurgie réglée et sa prise en charge en urgence au sein du même bloc opératoire. Il étudie pour comprendre les enjeux de « l’agir ensemble. »





Autant de questions sur la problématique de la collaboration des équipes paramédicales qui sont pour moi d’une importance capitale dans ma nouvelle profession de Cadre de Santé. Que souhaiter de mieux que « prendre soin » de l’équipe dont je serai responsable demain ?





Les représentations sociales de J.C. Abric et J.F. Chanlat dans les conditions de production commune dans les organisations ainsi que les entretiens menés auprès de professionnels de bloc opératoire m’ont aidé à comprendre les enjeux de la collaboration d’une équipe de soins.


























MOTS CLES





Collaboration		      Valeurs  partagées		Respect


Œuvre commune		      Sens				Harmonie


Volonté		                  Reconnaissance		            Confiance








